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Der biirgerhilfe ingolstadt e.V. entwickelte 1989 als
erste Einrichtung in Bayern im Rahmen eines Pilot-
projektes die heute selbstverstandliche Altersmi-
schung unter der wissenschaftlichen Begleitung von
Herrn Prof. Dr. Dr. Peter Erath von der Universitét
Eichstatt. In den letzten Jahren ist aus dem burger-
hilfe ingolstadt e.V. ein mittelstandisches gemein-
nitziges Unternehmen, die birgerhilfe ingolstadt
KiTa GmbH, entstanden.

Aufgrund des immer groRer werdenden Unter-
nehmens sollten die bisher gelebten Strukturen
des Vereins zu Gesellschaftsstrukturen verandert,
gefestigt und professionalisiert werden.

Die biirgerhilfe ingolstadt KiTa GmbH ist ein an-
erkannter Trager von derzeit zwdlf Kindertagesein-
richtungen und dem freiRaum und verfolgt aus-
schlieBlich gemeinniitzige und mildtatige Zwecke
mit dem Schwerpunkt in der Kinder- und Jugend-
pflege und ist an keine Weltanschauung oder Kon-
fession gebunden. Im Bereich der Kinderbetreuung
verfolgt die blrgerhilfe ingolstadt KiTa GmbH ein
innovatives padagogisches Konzept und orientiert
sich an den BedUrfnissen der Familien.

In unseren Einrichtungen bieten wir Ihnen und
lhrem Kind eine Atmosphare der Geborgenheit und
des Wohlfiihlens, gesundes Essen durch unsere
eigene kinderKuche, ansprechende Lernwerkstat-
ten und Bildungsraume, lange Offnungszeiten (10
Stunden), wenige und flexible SchlieRzeiten, Grup-
pen in altersgemischten Strukturen, eine Padagogik
auf hohem Niveau vertieft durch innovative Projekt-
arbeit und offene Bildungsarbeit.

Die birgerhilfe ingolstadt KiTa GmbH betreibt
folgende Kindertageseinrichtungen:

B «kinderBliite B «inderQuelle

B KinderEnergie B KinderTraum

B «kinderGliick B KkinderVilla
M KinderGriin B kinderWelt
B KinderHaus B miedelHaus
B kinderKiste B «kinderZeit
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Das kinderGriin liegt am Rande von Wettstetten im
Naturgebiet rund um den alten Pflasterer in Wett-
stetten. Dieses Areal bietet unseren Kindern zu
allen Jahreszeiten hervorragende Maoglichkeiten die
Naturwelt zu entdecken.

Das Gelande begeistert durch seine Vielfaltigkeit,
so gibt es die verschiedensten Hohen und Tiefen
fur die Kinder zu Uberwinden, des Weiteren laden
der alte Baumbestand, sowie alte Felsen zu Er-
kundungen ein und bietet den Kindern damit einen
groRen Bereich flr individuelle Lernerfahrungen.

Sollte das Wetter gar nicht mitspielen, stehen die
Kinder als Schutzraume die Mehrzweckhalle der
Gemeinde Wettstetten, sowie die naheliegende
kinderZeit zur Verfugung.

Unsere Einrichtung versteht sich als eine familiener-
ganzende- und unterstitzende Einrichtung und will
ein Ort sein, an dem sich alle wohlfiihlen kdnnen.
Uns ist es wichtig, dass sowohl Kinder als auch
Eltern, am Leben in unserer Einrichtung beteiligt
werden und ihr Engagement sowie Anregungen und
Winsche mitbringen.

Unsere Raumlichkeiten gibt die Natur durch ihre
Vielfaltigkeit vor, hierbei spielen landschaftstypische
Gegebenheiten und jahreszeitliche wie witterungs-
bedingte Veranderungen eine grolie Rolle. Unsere
Kinder sollen dabei die anregende Wirkung spuren,
,Raume” zu gestalten und sie wieder umzugestal-
ten. Wir sind der Uberzeugung das im eigenen
Handeln eine groRRe Ressource fiir das Lernen
steckt, daher ist es unser Selbstverstandnis diese
Prozesse zuzulassen.

Britta Lang
Leitung kinderGriin

kinderZeit




Jede Kindertageseinrichtung der blrgerhilfe ingol-
stadt KiTa GmbH hat tber die allgemeine Padago-
gik hinaus einen padagogischen Schwerpunkt - ein
Profil.

Wir 6ffnen die Tl
nach dravben

Wir verstehen den Wald als einen idealen Lern-
ort, bei dem jedes Kind die Moglichkeit bekommen
soll, die jahreszeitlichen Rhythmen zu erleben und
sich dabei mit der Natur verbunden fihlt. Dies ist
ein hervorragender Gegenpol zu unserer immer
schnelllebig werdenden Welt. Unser padagogisches
Personal, allen voran aber die Natur, bieten den
Kindern dabei ein natirliches, vielseitiges Angebot
von Spiel- und Bewegungsmaglichkeiten. So kén-
nen die Kinder Spuren hinterlassen und sind Jager,
Sammler und Huttenbauer.

Des Weiteren schafft die Natur taglich und an
jedem Ort wieder neue Anregungen, die zum Ent-
decken und konzentrierten Beobachten von Flora
und Fauna einladen. Dazu bieten der Wald und die
Natur durch Felsen, Moose, hohe Baume oder Tie-
re vielfaltige Strukturen und dadurch die Moglich-
keit, Angste vor Unbekanntem, vor Tieren, Tiefen
oder Hohen zu erleben und zu Uberwinden.

Es ist essenziell fiir uns, dass die Kinder flr die
okologischen Zusammenhange sensibilisiert
werden und sie biologische Kreislaufe verstehen.
Dies erreichen wir unter anderem dadurch, dass
die Kinder den Wald mit allen Sinnen wahrneh-
men. So kdnnen sie beispielsweise das Lichtspiel
der Sonnenstrahlen beobachten, den Geruch von
feuchter Erde wahrnehmen oder bewusst die Stille
des Waldes erfahren. Dies verleiht innere Ruhe und
Ausgeglichenheit, aber auch die Achtsamkeit allem
Lebendigen gegenuber. Die Jahreszeiten und ihre
Qualitaten werden am eigenen Leib erfahren und
erweitern so das Verstandnis naturlicher Zusam-
menhange.

Unser Profil der Einrichtung umfasst ebenso die
,Bildung fiir nachhaltige Entwicklung“ (BNE). Diese
leben wir unter anderem durch eine enge Zusam-
menarbeit mit Experten, damit wir unser Wissen
uber die Natur stetig erweitern konnen.

Profil



Altersmischung

Das kinderGrin ist eine Einrichtung flr Kinder im
Alter von 2,6 Jahren bis zum Schuleintritt. Im kinder-
Griin leben 35 Kinder in familienahnlichen Gruppen
zusammen. Geschwisterkinder konnen zusammen
betreut werden.

Offene Gruppen

Im kinderGriin kénnen bis zu 35 Kinder in zwei
Gruppen begleitet werden und zugleich unseren
Naturraum nutzen. Dabei werden sie von 5 Fach-
kraften betreut.

Offnungszeiten

Das kinderGrin bietet verschiedene Betreuungs-
zeiten an und ist Montag bis Freitag sechs Stunden
gedffnet.

Mo - Fr: 8.00 - 14.00 Uhr

Schliel3zeiten

Das kinderGrin schlielt im Kalenderjahr an 24
festgelegten Tagen.

Anmeldung
Anmeldeverfahren: Anmeldebdgen kénnen digital
per Mail oder per Post an:

kinderGrin

Am Sportplatz 12

85139 Wettstetten
kindergruen@buergerhilfe-ingolstadt.de

jederzeit gesendet werden.

Unser Personal

Mit den Kindern arbeiten unterschiedliche pad-
agogische Fachkréfte mit staatlich anerkannten
Qualifikationen: Erzieher (w/m/d), Kinderpfleger
(w/m/d), Jahrespraktikanten (w/m/d), die sich in der
Ausbildung befinden, und Praktikanten (w/m/d) aus
unterschiedlichen Schulformen sowie padagogische
Hilfskrafte.

Uberblick



8.00 - 9.00 Uhr

Bringzeit mit Frihstlck

Die Kinder kommen im kinderGriin an, sie werden
durch das padagogische Personal empfangen.

Die Kinder haben die Maglichkeit ihre selbst mit-
gebrachte Brotzeit zu essen. Dieses konnen die
Kinder auf der trockenen Veranda oder im freien an
ihrem Lieblingsplatz einnehmen konnen.

9.00 Uhr

Morgenkreis

Wir treffen uns an unserem Sammelplatz. Dort star-
ten wir mit unseren partizipativ festgelegten Ritua-
len. (BegriRungslied, Kinder zahlen, Kreisspiele ...)
Der Tagesablauf wird mit den Kindern besprochen.
Im Anschluss Freispiel und padagogische Angebo-
te.

Projektarbeit, gruppenibergreifende Aktionen, Frei-
arbeit in der Natur, Angebote zur aktuellen Jahres-
zeit, Gesprachskreise, Ausfliige, Exkursionen in
weitere Waldgebiete, Vorschultreffen.

11.30 Uhr

Mittagessen

Gemeinsames Mittagessen - frisch zubereitetes
Essen von unserer kinderKuche wird in das kinder-
Grin geliefert. Das Essen wird nach den Richtlinien
der AID-Ernahrungspyramide zubereitet.

12.00 - 14.00 Uhr

Freispiel und padagogische Angebote

In dieser Zeit konnen die Kinder eigenstandig die
Natur mit allen Sinnen entdecken. Es finden pada-
gogische Angebote statt. Spontane Gesprache zur
Natur konnen stattfinden.

Uberblick



10

Lernwerkstatt

Lernwerkstatt ist Gberall! Die Kinder haben wahrend
der Freispielzeit die Moglichkeit, nach Absprache mit
dem padagogischen Fachpersonal, die unterschied-
lichen Lernwerkstatten je nach Alter zu nutzen.
Hierfur mlssen die Kinder ein Lernwerkstattdiplom
erwerben, dann konnen Sie die Lernwerkstatten
selbststandig nutzen. In ihrer Vielfalt sprechen die
Lernwerkstatten alle Bereiche der kindlichen Ent-
wicklung an und orientieren sich an den Bedurfnis-
sen und Interessen der Kinder.

Lernwerkstatten im kinderGrun

Padagogen unterschiedlichster Ansatze sind sich
darin einig, dass die Welt, die ein Kind umgibt, sein
Leben pragt. Daher bietet unser Waldkindergarten
kinderGrln einen idealen Raum fur Natur- und
Lernerfahrungen. Zum einen durch die natirliche
Umgebung des Platzes und zum anderen auch
durch unsere konzeptionell verankerten Waldtage
und Naturwerkstatten.

Tagesablauf



Die gesetzlichen Grundlagen unseres Konzeptes
Bayerisches Kinderbildungs- und Betreuungsgesetz

Das bayerische Kinderbildungs- und Betreuungs-
gesetz (BayKiBiG) ist zum 01.08.2005 in Kraft
getreten. Es ist ein Gesetz fur unsere Kinder und
Familien, denn es stérkt den Bildungsauftrag der
Tageseinrichtungen sowie die Vereinbarkeit von Fa-
milie und Erwerbstatigkeit. Ein zentrales Augenmerk
der neuen Regelungen gilt der Qualitat der Kinder-
betreuung. Die friihe Kindheit ist die pragendste
Phase der Entwicklung der Kinder. Aus diesem
Grunde wurden die Bildungs- und Erziehungsziele
verbindlich in der Ausflhrungsverordnung vom Bay-
KiBiG festgelegt. Diese Vorgaben werden im baye-
rischen Bildungs- und Erziehungsplan erlautert. Er
ist kein schulischer Lehrplan, sondern entwickelt die
bestehenden Grundsatze der friihpddagogischen
Arbeit nach den neuesten Kriterien weiter.

Bayerischer Bildungs- und Erziehungsplan

Der bayerische Bildungs- und Erziehungsplan
(BEP) stellt das Kind mit seinen Rechten, indivi-
duellen Bedrfnissen und Kompetenzen in den
Mittelpunkt des Bildungsgeschehens in Kinderta-
geseinrichtungen. Er ermdglicht Kindern aktive Be-
teiligung, Mitsprache und Mitgestaltung. Das starkt
die Kinder fundamental in ihren Basiskompetenzen
und unterstltzt ihre spontane Freude am Lernen.
Das ist echte Partizipation.

Auszug aus dem Vorwort der Frau Staatsministerin
Kerstin Schreyer, Bayerischer Bildungs- und Er-
ziehungsplan

Grundlagen

11
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Qualitatshandbuch

Unser Qualitatshandbuch, das im Jahr 2000 von
unserer Fachberatung gemeinsam mit unseren
Mitarbeiter/innen entwickelt wurde, schreibt fiir alle
padagogischen Prozesse Standards und Verbes-
serungskreislaufe fest. Diese fachliche Grundlage
unserer Arbeit wird regelmaRig tberprift und weiter
entwickelt. Die Ergebnisse der Uberpriifungen wer-
den in die Standards eingearbeitet. Die Uberpriifung
und Ergebnissicherung findet in einem multi-moda-
lem Ansatz auf folgenden Ebenen statt:

B Qualitatszirkel zu Fachthemen

In regelmaRig stattfindenden Qualitatszirkeln mit der
padagogischen Leitung werden Fachthemen ge-
meinsam mit den Mitarbeitern*innen bearbeitet und
uberprift. Die Ergebnisse flieRen in die Standards
mit ein.

B Interne Uberprifung in den Teams

Die Standards werden zusatzlich in den Teams
uberpruft. Jedes Team hat ein eigenes, anonymes
System zur Standardiberprifung durch Mitarbeiter/
innen entwickelt.

B Workshops

Es finden themenbezogene Workshops statt, die
von allen Ebenen und zu allen Fachthemen an-
gestoRen werden diirfen und sollen. Workshops
werden von Mitarbeiter/innen, Leitungen oder der
Padagogischen Leitung initiiert.

B Hospitationen zur Qualitatssicherung

Die Qualitatsbeauftragte hospitiert in den Einrichtun-
gen. Die Ergebnisse werden mit der Leitung bespro-
chen und anschlieRend im Team umgesetzt.

H Qualitat
| Weiterentwicklung
| Lernkultur

Qualitatshandbuch



Leitlinien flr alle Kindertageseinrichtungen der birgerhilfe ingolstadt KiTa GmbH

Lebenschancen fordern

[ | Wir unterstltzen Benachteiligte und von
Notlagen Betroffene
[ | Wir schaffen positive Lebensbedingungen

flir Kinder und ihre Familien

Offen fur Neues sein

[ | Wir lassen uns von aufien anregen

] Wir reagieren auf die Bedlirfnisse unserer
Gesellschaft

| Wir sind flexibel und handeln kreativ

Beteiligte aktiv miteinbeziehen

[ | Wir beteiligen die Mitarbeiter*innen an Ent-
scheidungsprozessen
(] Wir arbeiten partnerschaftlich mit den

Eltern zusammen
[ | Wir fordern Kinder aktiv zur Mitwirkung auf

Wertschatzend miteinander umgehen

| Wir sehen die Einzigartigkeit eines jeden
Menschen

| Wir gehen wertschatzend mit Mitarbeiter/
innen, Eltern und Kindern um

[ | Wir achten die Ressourcen unserer Umwelt

Fachlich fundiert handeln

[ | Wir bilden unsere Mitarbeiter*innen fundiert
aus

[ | Wir achten auf klare Strukturen

[ | Wir informieren uns tber neueste Erkennt-
nisse

13
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Diese Leitlinien setzen wir im kinderGriin um

Lebenschancen fordern

[ | Wir nehmen Kinder aller Nationalitaten auf
| Wir unterstlitzen benachteiligte Kinder

Offen fur Neues sein

[ | Wir lassen fantasievolle, kreative Losungen zu

[ | Wir entwickeln mit den Kindern zusammen
interessante Projekte

[ | Wir lassen uns von der Kreativitat der Kinder
uberraschen

Beteiligte aktiv miteinbeziehen

| Wir interessieren uns fur die Meinung der
Kinder

| Wir beteiligen die Kinder aktiv an
Entscheidungsprozessen

| Wir lassen die Kinder mithelfen

Wertschatzend miteinander umgehen

[ | Wir zeigen den Kindern in allem, was wir
tun unsere Achtung vor jedem Lebewesen
[ | Wir schaffen Erfahrungsraume in der Natur

und lernen somit, unsere Umwelt kennen
und schatzen

Fachlich fundiert handeln

| Wir ziehen als padagogisches Team an
einem Strang

| Wir sind offen fiir Kritik und Verbesserungs-
vorschlage

| Wir bilden uns regelmafig fort

Umsetzung



Padagogische Ziele als Grundlage fur die Arbeit mit den Kindern im kinderGrin

Geborgenheit und Sicherheit geben

| Wir pflegen eine liebevolle und firsorgliche
Atmosphare

[ Wir geben den Kindern Sicherheit
und schaffen Rdume der Geborgenheit

Gemeinschaftssinn und Toleranz pflegen

| Wir arbeiten in altersgemischten Gruppen
| Wir achten auf das rucksichtsvolle
Miteinander von allem Lebendigen
| gegeniber
Wir unterstltzen verantwortungsvolles und
achtsames Verhalten
Wir pflegen eine aktive Kreiskultur

Selbststandigkeit fordern

| Wir geben den Kindern den Raum, sich
selbst auszuprobieren
| Wir lassen ihnen die Zeit, die sie brauchen

[ Wir ermutigen die Kinder Aufgaben zu
ubernehmen und Fragen zu stellen (Coyote
Teaching)

Individualitat unterstutzen

| Wir férdern jedes Kind in seiner Einzigartig-
keit

[ Wir unterstutzen die Wissbegier und den
Entdeckungsdrang bei den Kindern

[ | Wir machen den Kindern deutlich, wie
unterschiedlich sie sind

[ | Wir zeigen den Kindern, wie interessant

dies sein kann

Ganzheitliche Personlichkeit entwickeln

[ Wir unterstutzen die Entwicklung der Kinder
in allen wichtigen Bereichen

| Wir nehmen die Stérken und Schwéchen
der Kinder ernst und handeln danach

| Wir legen besonderen Wert auf das Erleben

mit allen Sinnen

Naturverbindung aufbauen

| Kennenlernen okologischer
Zusammenhange

[ Achtsamkeit sich selbst und allen anderen
Lebewesen gegenuber entwickeln

| Jahreszeiten mit allen Sinnen erfahren

15

Padagogische Ziele



16

Bild vom Kind

Unser ,Bild vom Kind“ ist eine wertschatzende
Grundhaltung jedem Kind gegentiber, die unser tag-
liches Handeln als Begleiter/innen des Kindes pragt.
Unsere grundsatzliche Haltung jedem Kind gegen-
uber hat sich aus der jahrelangen Auseinander-
setzung mit den padagogischen Grundhaltungen
der Padagogen Celestin Freinet, Loris Malaguzzi,
Janusz Korczak und der Padagogin Maria Montes-
sori herausgebildet.

Somit ist fur uns selbstversténdlich
| Kinder als eigenstandige Personlichkeit
sehen

Kinder als ,Ganzes" annehmen und
akzeptieren

Kinder als Partner sehen

Kinder ernst nehmen

Kinder als Wegbegleiter unterstutzen
Mit Kindern zusammenleben
Kindern Zeit geben

Kinder als eigenstandige Personlichkeit sehen

Damit Kinder spater einmal selbststandige und ver-
antwortungsbewusste Erwachsene werden, missen
wir ihnen bereits in frihester Kindheit Verantwortung
uUbertragen. Wir nehmen sie deshalb auf der Grund-
lage eines partnerschaftlichen Verhaltnisses mit all
ihren Wiinschen und ihrem Wollen ernst, gehen auf
ihre Argumente ein und erlautern unsere eigenen
Handlungen und Entscheidungen.

Die Partnerschaft findet da ihre Grenzen, wo Kinder
sich selbst gefahrden, die Partnerschaft einseitig
gelebt wird oder die Rechte anderer Kinder nicht
respektiert werden. Partnerschaft bedeutet ein ge-
meinsames Miteinander auf der Grundlage gemein-
samer Verantwortung aller flireinander.

Kinder als "Ganzes" annehmen und akzeptieren

Wir akzeptieren die Kinder als einzigartige Individu-
en und tragen in einem Klima der Toleranz zu ihrer
Entfaltung bei. Jedes Kind wird in seiner person-
lichen Vielfalt unterstutzt. Wir nehmen die Kinder
ganzheitlich wahr und begegnen ihnen entspre-
chend durch Hilfe, Ermunterung, Begleitung und
Forderung.

| Janusz Korczak

n Maria Montessori

Celestin Freinet
Loris Malaguzzi

Bild vom Kind



Mit Kindern zusammen leben und sie als
Wegbegleiter unterstutzen

Kinder brauchen Erwachsene, die mit ihnen ge-
meinsam leben und mit ihnen gemeinsam die Welt
erschliefen. Kinder bendtigen weniger unsere
Mahnungen, Ratschlage und Erklarungen.

In unserer padagogischen Arbeit spielt deshalb die
Offnung nach AuRen eine groRe Rolle. Wir gehen
mit den Kindernin den Wald, in die Stadt, zum
Einkaufen, zur Bibliothek, zum Schauen und zum
Entdecken.

Nicht immer wissen wir die Antwort auf die Fragen
der Kinder. Wir lassen Fragen entstehen und suchen
gemeinsam nach Antworten.

Kindern Zeit geben

Die Kinder gehen mit ihrer Zeit, im Gegensatz zu
uns Erwachsenen, sehr frei um.

Sie nehmen sich viel Zeit, um zu essen, sich die
Zahne zu putzen, sich an- und auszukleiden oder
die Welt um sich herum zu beobachten. Sie trodeln
gerne und lassen sich vom Augenblick gefangen
nehmen.

Kinder brauchen ihre Zeit, brauchen Ruhe, um eige-
ne Erfahrungen zu sammeln und in ihrem Tempo zu
lernen.

Wir lassen ihnen deshalb diese Zeit und berlcksich-
tigen bei all unseren Tatigkeiten diesen immensen
Zeitbedarf der Kinder.

Wir stellen Planungen auch mal zurtick, wenn sich
herausstellt, dass Kinder sich Zeit fiir etwas anderes
nehmen mochten.

B Wegbegleiter
B  Zusammen leben
B Offnen

B Zeit
B Augenblick
B Ruhe

17
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Offene Bildungsarbeit in Naturwerkstatten

Die offene Bildungsarbeit in Lernwerkstéatten ist ein
birgerhilfe-eigenes Konzept, das wir in der Praxis
entwickelt haben und in jeder Einrichtung anhand
deren spezifischen Gegebenheiten individuell um-
setzen.

Zentrales Element dieser Arbeit im kinderGriin ist
das interessengeleitete Lernen in unseren Natur-
werkstatten. Nachhaltige Bildung findet im friih-
kindlichen Alter nur statt, wenn Kinder anhand ihrer
Interessen und BedUrfnisse spielen und lernen.
Durch das gruppenibergreifende Arbeiten und die
Nutzung der Lernwerkstatten anhand ihrer Funk-
tionen konnen Kinder Handlungsspielraume und
Eigenverantwortlichkeit erleben und ihrem Explora-
tionsbeduirfnis nachgehen, ohne dass ihr Bindungs-
bedirfnis vernachlassigt wird. Bezugserzieher be-
gleiten die Kinder bei der Eingewdhnung und helfen
lhnen bei der Orientierung im vielfaltigen Lern- und
Bildungsangebot.

Flr die selbstandige Nutzung unserer Naturwerk-
statten bedarf es ein Verstandnis fir das Gemein-
wohl der Gruppe als auch unserer nichtmensch-
lichen Mitwelt. Achtsamkeit sich selbst aber auch
allem Lebendigen gegenuber, sind von hoher
Bedeutung, um sich sicher auf unserem Waldplatz
zu bewegen.

Durch partizipative Teilnahme gestalten die Kinder
des kinderGrins ein Regelwerk, welches Ihnen ein
achtsames Zusammenleben und dadurch die Mog-
lichkeit der intensiven Lernerfahrungen ermdglicht.
Wenn Kinder ihre Lernorte selbst wahlen dirfen und
bei der Gestaltung der Lerninhalte mitentscheiden
durfen, dann findet nachhaltige Bildung statt!
Unser padagogisches Ziel in der Bildungsarbeit

ist es, Kinder zu selbstbewussten, lernfreudigen
und weltoffenen Individuen zu erziehen, die einen
achtsamen Umgang mit sich und ihrer Umwelt ent-
wickeln. Eine durch die kindliche Neugier unterstit-
zende Fragetechnik (Coyote Teaching) ermdglicht
den Kindern aktiv ihre Umwelt kennenzulernen und
Verbindung aufzubauen.

Unsere Mitarbeiter interessieren sich fur die
Meinung aller Kinder, beteiligen sie aktiv an Ent-
scheidungsprozessen und ermutigen sie Fragen
zu stellen. Wir mochten allen Kindern vermitteln,
wie interessant es ist, unterschiedlich zu sein.

Die Einzigartigkeit jedes Individuums verdient es,
gefordert und entdeckt zu werden. Der natiirliche
Entdeckungsdrang und die Wissbegier der Kinder
sind hierbei die beste Voraussetzung flr Bildung
ohne Grenzen!

[ Eigenverantwortlichkeit erleben
[ Bildung ohne Grenzen

Offene Bildungsarbeit



birgerhilfe-interne ISEF* sowie einrichtungsinterne/r Beauftragter fiir Kinderschutz
Hinzuziehen externer ISEF* bei Bedarf

Partizipation und Beschwerdewege fiir Kinder und Eltern

Betriebsrat als unabhéngige Stelle fir Mitarbeiter

Selbstbehauptungskurse mit eigenen zertifizierten Selbstbehauptungs-Trainer
Gefiihlswochen

Gesicherter Zugang zu allen Einrichtungen (Code oder Chip), Unterweisung aller
Mitarbeiter und Eltern

Sicherheitskonzept mit Sammelstellen: mit Mitarbeitern erarbeitet und zuletzt durch die Polizei
Ingolstadt im Jahr 2017 Gberprift

Dienstanweisungen und Standards zur Sicherheit der Kinder
Jahrliche Belehrung der Mitarbeiter

Qualitatszirkel mit Mitarbeitern zum Thema Kinderschutz

* Insoweit erfahrene Fachkraft (Kinderschutz): festgelegte Bezeichnung fiir die beratende Person zur Einschétzung des
Gefahrdungsrisikos bei einer vermuteten Kindeswohlgeféahrdung
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Kinderschutz und Verfahren zur Beschwerde

Zur Unterstiitzung des praventiven Gedankens
haben wir in allen Einrichtungen ein Beschwerde-
verfahren eingefiihrt. Mit den Kindern wurden die
verschiedenen Maglichkeiten und Wege, Geflihle
zu auflern und sich zu beschweren, erarbeitet und
diese sind in jeder Einrichtung kindgerecht mittels
eines groRRen Plakates ,\Wegweiser fur Anregungen,
Sorgen und Beschwerden® prasent. Die verschiede-
nen Maglichkeiten werden immer wieder in Kinder-
konferenzen besprochen.

Erganzend dazu ist in jeder Einrichtung ein(e) Mit-
arbeiter*in zum Selbstbehauptungscoach ausgebil-
det und bietet Selbstbehauptung im KiTa-Alltag an.
Fur die Eltern steht ebenso ein Beschwerdesystem
zur Verfigung und auch ihnen werden die verschie-
denen Mdglichkeiten und Wege, Anregungen, Sor-
gen, Kritik und Beschwerden vorzubringen mittels
Aushang nahe gebracht.

Partizipation, Beschwerdewege und Selbstbehaup-
tung dienen nicht zuletzt dem Schutz der Kinder vor
Gewalt durch andere Kinder oder Beschéftigte.

Die biirgerhilfe hat in jeder Einrichtung eing(n) Mit-
arbeiter*in zur Beauftragten flir Kindeswohl ernannt.
Mit der padagogischen Leitung hat die burgerhilfe
eine tragerinterne insoweit erfahrene Fachkraft*
ISEF. Diese wird bei Fragen zur Kindeswohlgefahr-
dung hinzu gezogen.

Selbstverstandlich kdnnen sich Kinder wie Eltern
diesbezliglich auch an eine externe Fachkraft wen-
den.

Dariiber hinaus fiihren wir jedes Jahr eine Be-
fragung der Eltern zur Zufriedenheit durch. Die
Ergebnisse werden einrichtungsintern und trager-
ubergreifend ausgewertet. Die Eltern erhalten eine
detaillierte Riickmeldung. Auch die Kinder werden
jedes Jahr befragt, wie es ihnen in der Kindertages-
einrichtung geht. Sie dlirfen hier benennen, was
ihnen besonders gut gefallt und es wird ebenso
Raum fiir Kritik gegeben.

Kinderschutz und Verfahren zur Beschwerde



Partizipation

Partizipation bedeutet Beteiligung, Mitwirkung und
Mitgestaltung von Kindern an allen sie betreffenden
Themen im KiTa Alltag. Partizipation griindet sich
auf Partnerschaft und Dialog und basiert auf gegen-
seitiger Achtung, Wertschatzung und Gleichwertig-
keit. Die wichtige Erfahrung der Selbstwirksamkeit
in ihrem Lebensumfeld verhilft Kindern zum Aufbau
von Resilienz*.

Partizipation und Kindeswohl

In unseren Einrichtungen finden verschiedene Stu-
fen der Partizipation in entwicklungs- und themen-
gerechter Form als Mischung in den verschiedenen
Alltagsbereichen ihre Anwendung. Als Mindest-
anforderung flr unsere padagogische Arbeit in der

Wir motivieren Kinder zur Mitsprache, fragen nach
ihrer Meinung und Sichtweise. Wir bieten alters-
und themenspezifische Mitbestimmung. Das grofie
Ziel der Selbstbestimmung tiben die Kinder immer
wieder in Teilbereichen aus.

Unsere Mitarbeiter*innen leben eine partizipative
Grundhaltung und entwickeln diese stets weiter
anhand von internen sowie externen Fortbildungen
und dem regelmaRig stattfindendem Qualitatszirkel
der birgerhilfe zum Themenbereich.

Pravention: Partizipation schitzt!

Kinder, die es gewohnt sind, ihre Meinung zu sagen
und die erfahren, dass diese gehort wird, haben es
leichter, sich gegen Machtmissbrauch zu verteidi-

Kindertagesstatte sehen wir die Information der gen.

Kinder Uber neue Entwicklungen und Planungen, die

sie selbst betreffen.

UNO-Kinderrechtskonvention

| Kinder haben das Recht, bei allen Fragen, die sie betreffen, mitzubestimmen und zu sagen, was sie denken.

[ | Kinder haben das Recht, sich alle Informationen zu beschaffen, die sie brauchen, und ihre eigene Meinung
zu verbreiten.

* Resilienz: psychische Widerstandskraft; Fahigkeit, schwierige Lebenssituationen ohne anhaltende Beeintrachtigung

zu Uberstehen
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In unserem mit Mitarbeitern gemeinsam erarbeiteten und von der Polizei Ingolstadt uberpruften Sicher-
heitskonzept werden seit Marz 2017 Handlungsanweisungen zu folgenden Themen gegeben:

B Differenzierung unterschiedlicher Gefahrenlagen und Notfélle

M Verhaltenshinweise zu den unterschiedlichen Gefahrenlagen und Notfallen

M Erreichbarkeit und Alarmierung des Krisenteams der birgerhilfe ingolstadt Kita GmbH
B Ablauforganisation bei Evakuierung der Einrichtung

B Sammelstellen

Das Sicherheitskonzept wird jahrlich im September in allen Teams in einer Teamsitzung besprochen.
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Integration und Inklusion

Unser Leitbild sieht vor, allen Kindern Chancen-
gleichheit mit guten Bildungs- und Entwicklungsbe-
dingungen zu bieten — unabhangig von Merkmalen
wie Herkunft, Religionszugehdrigkeit oder einer
eventuellen Behinderung.

Wir betreuen Kinder, die von einer Behinderung
bedroht sind, ebenso wie Kinder mit Behinderung
oder chonischer Krankheit. Im Rahmen der Einzelin-
tegration schaffen wir Inklusionsplatze. Hier konnen
wir mit einem eigenen Fachdienst im Rahmen eines
Kooperationsvertrages zusammenarbeiten. Dieser
unterstiitzt uns in diesem Prozess und arbeitet
sowohl mit dem betroffenen Kind, den weiteren Kin-
dern der Einrichtung, dem Team als auch den Eltern
zusammen.

Bl  Chancengleichheit
B  Selbstbewustsein

Kinder mit Fluchterfahrung und Migrationshinter-
grund werden selbstverstandlich integriert und
bereichern unsere Arbeit.

Wir winschen uns eine Vielzahl von Nationalitaten
und Kulturen und stellen uns auf die interkulturellen
Herausforderungen ein.

Unser Ziel ist es, allen Kindern gute Bildung zu
ermdglichen und sie auf dem Weg zur Entwicklung
einer lernfreudigen, eigenstandigen und selbstbe-
wussten Personlichkeit zu unterstltzen.
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Interessensbindnis mit Eltern

Die Eltern sind als Experten fir ihr Kind der wich-
tigste Ansprechpartner fiir unsere padagogischen
Fachkrafte. Wir nehmen ihre Bedirfnisse sehr ernst
und arbeiten mit allen Eltern sowie unseren Eltern-
beiraten vertrauensvoll zusammen. In der Bildungs-
und Erziehungspartnerschaft steht das Wohl des
Kindes an erster Stelle.

Gemeinsam mit den Eltern sind wir Partner mit ge-
meinsamen Interessen. Dieses Interessenbundnis
mit den Eltern ist ein wichtiger Bestandteil unseres
padagogischen Konzeptes. Die Eltern sind, genauso
wie die Kinder, ein Teil der Einrichtung.

B Wir-Gefuhl
B  Partner sein

Wir geben lhnen als Eltern in unserer Einrichtung
die Gelegenheit, am Leben im Haus teilzunehmen
und lassen uns gerne auf Ihre Fragen und Anre-
gungen ein. Wir sehen uns als familienerganzende
Einrichtung, da die Familie der wichtigste Entwick-
lungskontext fiir das Kind ist und bleibt. Durch die
vielfaltigen Gesprache, Veranstaltungen, Ausfliige
und Feste wird das ,Wir-Gefuhl“ im ganzen Haus
gestarkt.

Eltern



Wir bieten Ihnen als Eltern

Vielfaltige Moglichkeiten zum Ableisten
lhrer Elternarbeitsstunden. Dadurch kann
auch Ihr Kind die Eltern und die Fachkrafte
als zusammenarbeitende Einheit erleben.

Partnerschaftliches, vertrauensvolles Zu-
sammenarbeiten bei der Bewaltigung Ihrer
Erziehungsaufgaben.

Ein offenes Haus, in dem Sie jederzeit
willkommen sind. Sie finden Gesprachs-
partner und Begleiter fur Ihre Fragen und
es bieten sich vielfaltige Kontaktméglichkei-
ten mit anderen Eltern, wie z.B. bei Festen,
Gruppenausfliigen, Elternabenden.

Die Mitarbeit in Arbeitskreisen, in denen Sie
je nach lhren Wunschen und Fahigkeiten
aktiv mitwirken konnen.

Die Mitarbeit im Elternbeirat. Dieser wird
jahrlich gewahlt und vertritt die Interesse der
Eltern. In regelmaRigen Treffen mit
Vertretern aus dem padagogischen
Fachteam werden aktuelle Ereignisse dis-
kutiert und gemeinsame Aktionen fir das
Haus geplant und durchgeflhrt. Die Eltern-
beirate werden bei wichtigen Entscheidun-
gen von der Leitung vorab informiert und
angehort. Seitens des Tragers wird

einmal im Jahr eine Sitzung fir die Elternbeira-
te aller Einrichtungen durchgeftihrt, in der Gber
Neuerungen informiert wird.

Jahrliche schriftlichen Elternumfragen. Dadurch
wird die Arbeit des vergangenen Jahres
reflektiert.

Ein transparentes Arbeiten des padagogischen
Personals. So ist es uns wichtig, Sie regel-
méaRig Uber den Alltag lhres Kindes zu infor-
mieren, die padagogischen Angebote zu doku-
mentieren und dies in Elterngesprachen dar-
zulegen.

In den regelmaRig stattfindenden Eltern-
gesprachen konnen Sie auch Winsche, Vor-
schlage, Ideen und Kritikpunkte einbringen.
Diese Informationen dienen uns dann zur
Planung von bedarfsgerechten Angeboten.

In den Entwicklungsgesprachen erhalten Sie
Informationen zum Entwicklungsstand Ihres
Kindes. Die Fachkrafte flihren dazu regelméafig
Beobachtungen durch und notieren diese in
den vom Staatsministerium vorgeschriebenen
standardisierten Entwicklungsdokumentatio-
nen.
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Team

FUr die Betreuung, Bildung und Erziehung werden
die Kinder von qualifiziertem padagogischen Perso-
nal begleitet.

Unsere padagogischen Fachkrafte nehmen regel-
maRig an Fortbildungen und Arbeitskreisen teil und
erweitern so ihre theoretischen und praktischen
Kenntnisse.

Durch Mitarbeiter- und Zielvereinbarungsgesprache
wird jede(r) Mitarbeiter*in individuell gefordert und
kann so ihr/sein Potenzial entwickeln.

Unser padagogisches Fachpersonal versammelt
sich in regelmaRigen Teamsitzungen,

um gemeinsam zu planen und Aufgaben fiir grup-
penubergreifende Aktionen und Feste zu verteilen,
Termine abzusprechen, den ganzen Betrieb zu orga-
nisieren, sich fachlich auszutauschen, sich gegen-
seitig kollegial zu beraten und zur Uberpriifung und
Weiterentwicklung der padagogischen Qualitat.

Das kinderGrun ist auch Ausbildungsstatte und
bietet Praktikant*innen der Fachakademien und der
Berufsfachschulen eine praxisbezogene Ausbildung.

Auch Kurzzeitpraktikant*innen kénnen im kinder-
Grilin einen Einblick in unsere Arbeit bekommen.

kinderGrun-Arbeit ist Teamwork.*

Team



Gemeinde Wettstetten

Staatliches Berufliches
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Geschaftsstelle
kinderHaus
kinderKiste
kinderVilla
kinderTraum
kinderQuelle
kinderWelt
miedelHaus
kinderKiiche
familienSchwinge
kinderGllick
kinderZeit
kinderBllite
kinderGriin
familienBlite
kinderEnergie

Einrichtungen der burgerhilfe ingolstadt KiTa GmbH



kinderBlute
Lindewiesener Stralle 30
85055 Ingolstadt

Tel. 0841 /93895650

kinderEnergie

Am Stadtweg 6
85053 Ingolstadt
Tel. 0841 /90250580

kinderGlick
Feuergalgen 2
85139 Wettstetten
Tel. 0841 /98171500

kinderGrun

Am Sportplatz 12
85139 Wettstetten
Tel. 0841 /98171500

kinderHaus
Esplanade 1C
85049 Ingolstadt
Tel. 0841/ 32244

kinderKiste
Veilchenstralle 5
85053 Ingolstadt
Tel. 0841 /940174

kinderQuelle
Hindenburgstrale 91
85057 Ingolstadt
Tel. 0841 /99378920

kinderTraum
Krumenauerstrale 21 A
85049 Ingolstadt

Tel. 0841/ 8863962

kinderVilla
Luitpoldstr. 1

85051 Ingolstadt
Tel. 0841 / 3704443

kinderWelt
Viehmarktplatz 17
85055 Ingolstadt
Tel. 0841 / 56522

kinderZeit

Echenzeller Stralte 11b
85139 Wettstetten

Tel. 0841 /99364100

miedelHaus
Spretistralte 19
85057 Ingolstadt
Tel. 0841 /99378601

s .

biirgerhilfe ingolstadt
KiTa GmbH

familienSchwinge

Gerhart-Hauptmann-Strale 1c

85055 Ingolstadt
Tel. 0841 / 14900794

familienBlute
Kreuzackerstr. 8
85055 Ingolstadt
Tel. 0841 /14900794

kinderKuche
Siemensstralle 7
85055 Ingolstadt
Tel. 0841 /95350855

Geschéaftsstelle
Friedrichshofener Strafle 1
85049 Ingolstadt
Tel. 0841 /17309

Einrichtungen der burgerhilfe ingolstadt KiTa GmbH
www.buergerhilfe-ingolstadt.de
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